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Notificacion publica de no discriminacion en los programas de educacion vocacional y técnica
(CTE)

Mount Pleasant ISD ofrece programas de educacion técnica y profesional en agricultura,
tecnologia de audio y video, tecnologia automotriz, educacion comercial y de mercadotecnia,
sistemas de construccién, cosmetologia, justicia penal, educacion, oficios eléctricos, ingenieria,
ciencias de la familia y del consumidor, ocupaciones de la salud, y hospitalidad y turismo. Se
ofrecen programas regulares y cooperativos. La admision a estos programas se basa en el interés
del estudiante, la aptitud del alumno, la edad apropiada y la disponibilidad de clase.

La politica de Mount Pleasant ISD es no discriminar por motivos de raza, color, origen nacional,
sexo o discapacidad en sus programas, servicios o actividades vocacionales, tal como lo requiere
el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, segiin enmendada; Titulo IX de las
Enmiendas Educativas de 1972; y la Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973, segun
enmendada.

Es politica de Mount Pleasant ISD no discriminar por motivos de raza, color, origen nacional,
sexo, impedimento o edad en sus préacticas laborales, tal como lo exige el Titulo VI de la Ley de
Derechos Civiles de 1964, segiin enmendada; Titulo IX de las Enmiendas Educativas de 1972; la
Ley de Discriminacion por Edad de 1975, segun enmendada; y la Seccion 504 de la Ley de
Rehabilitacion de 1973, segun enmendada.

Mount Pleasant ISD tomara medidas para asegurar que la falta de habilidades en el idioma inglés
no sea una barrera para la admision y participacion en todos los programas educativos y
vocacionales.

Para obtener informacién sobre sus derechos o procedimientos de quejas, comuniquese con el
Coordinador del Titulo IX, Mike Lide, Superintendente Adjunto, Edificio de Administracion de
Mount Pleasant ISD, 2230 N. Edwards Ave., Mount Pleasant TX 75455. (903) 575-2000.



