
Texas Education Agency 

Division of Career and Technical Education 
 

 

Notificación pública de no discriminación en los programas de educación vocacional y técnica 

(CTE) 

  

Mount Pleasant ISD ofrece programas de educación técnica y profesional en agricultura, 

tecnología de audio y video, tecnología automotriz, educación comercial y de mercadotecnia, 

sistemas de construcción, cosmetología, justicia penal, educación, oficios eléctricos, ingeniería, 

ciencias de la familia y del consumidor, ocupaciones de la salud, y hospitalidad y turismo. Se 

ofrecen programas regulares y cooperativos. La admisión a estos programas se basa en el interés 

del estudiante, la aptitud del alumno, la edad apropiada y la disponibilidad de clase. 

  

La política de Mount Pleasant ISD es no discriminar por motivos de raza, color, origen nacional, 

sexo o discapacidad en sus programas, servicios o actividades vocacionales, tal como lo requiere 

el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, según enmendada; Título IX de las 

Enmiendas Educativas de 1972; y la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973, según 

enmendada. 

  

Es política de Mount Pleasant ISD no discriminar por motivos de raza, color, origen nacional, 

sexo, impedimento o edad en sus prácticas laborales, tal como lo exige el Título VI de la Ley de 

Derechos Civiles de 1964, según enmendada; Título IX de las Enmiendas Educativas de 1972; la 

Ley de Discriminación por Edad de 1975, según enmendada; y la Sección 504 de la Ley de 

Rehabilitación de 1973, según enmendada. 

  

Mount Pleasant ISD tomará medidas para asegurar que la falta de habilidades en el idioma inglés 

no sea una barrera para la admisión y participación en todos los programas educativos y 

vocacionales. 

  

Para obtener información sobre sus derechos o procedimientos de quejas, comuníquese con el 

Coordinador del Título IX, Mike Lide, Superintendente Adjunto, Edificio de Administración de 

Mount Pleasant ISD, 2230 N. Edwards Ave., Mount Pleasant TX 75455. (903) 575-2000. 
 


